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Révéler les talents, faire grandir les managers de demain

Engagés

Engageants

Ici, on n’apprend pas pour apprendre, on apprend pour agir.

Vous avez des idées ? De I’énergie ? Un projet ?




PANORAMA DES FORMATIONS

PARCOURS COMMERCE

CONSEILLER DE VENTE

BAC

BTS MCO BTS GPME ASSISTANT RH

BAC +2

BAC +3 BAC+3
CHARGE DES RH RESPONSABLE DE PAIE
ET D’AUDIT SOCIAL
FORMATION CERTIFIEE RNCP
EN 1 AN
ALTERNANCE & INITIAL
BAC +3
BAC+5

MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES

FORMATION CERTIFIEE RNCP
EN 2 ANS
ALTERNANCE & INITIAL

BAC +5

ADMISSIONS, PROGRAMMES, CAMPUS ... TOUT CE QUE VOUS
SOUHAITEZ SAVOIR SUR NOS FORMATIONS SE TROUVE SUR CE
LIEN!
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IFAG, LECOLE DES
ANCREE DANS LES ET
RESOLUMENT TOURNEE VERS L’

Depuis 1968, I'lFAG forme les managers de demain en s’imposant comme
pionniere de l'alternance en France.

Présente sur 27 campus répartis sur tout le territoire — et a
I'international — I'lFAG s’adapte aux réalités du terrain et aux besoins
des entreprises locales comme nationales.

DuBacauBac+5,'lFAG propose desformations dans les domaines
du commerce et des ressources humaines, mais aussi en
finance d’entreprise, expertise comptable et tourisme, grace

a ses partenariats stratégiques avec les écoles IEFT et IGEFI.

Alternance, initial, formation continue ou VAE — nos
formats s’adaptent a tous les parcours, a tous les profils,
a toutes les ambitions.

NOTRE MISSION :

COMPETENCES TECHNIQUES SOLIDES
SOFT SKILLS DECISIVES
RELEVER LES DEFIS DU
MANAGEMENT D’AUJOURD’HUI ET DE DEMAIN

LIFAG c’est aussi un réseau puissant et engagé : A

13 campus en propre : Amiens, Angers, Arras, Bordeaux, Grenoble, A
Le Mans, Lille, Lyon, Montpellier, Nantes, Paris, Rennes, Toulouse A

13 campus affiliés : Agen, Auxerre, Brest, Charleville-Mézieres, Chartres, Dijon,
Gap, Mont-de-Marsan, Montlucon, Moulins, Reims, Saint-Denis (Réunion), Toulon

1 programme international : Ouagadougou (Burkina Faso)

1 partenariat international : Griffith College (Dublin, Kork et Limerick - Irlande)

Décrouvrez les campus IFAG en cliquant sur le lien !
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POURQUOI CHOISIR LIFAG ?

UNE ECOLE ANCREE DANS LES REALITES DU MONDE

Depuis 1968, I'lFAG forme des managers en alternance.
Résultat: des expériences concretes, unréseaude 3 500 entreprises
partenaires, et un vrai tremplin vers I'emploi des la sortie d’école
avec pres de 85% de taux d’insertion !

UNE PEDAGOGIE CLAIRE POUR PROGRESSER ET SE REVELER

Tout au long de votre parcours a I'lFAG, des temps forts ponctuent
chaque année pour apprendre a gérer, décider, collaborer. Projets
réels, mise en situation, développement des soft skills... On apprend

a devenir un véritable pro, pas juste a avoir un dipléme.

L/
UNE ECOLE HUMAINE QUI CROIT EN CHAQUE POTENTIEL Dy

.

A 'lFAG, on ne recrute pas sur mention mais sur la motivation. , J

. s Zyias . . N |  adl
Ici, pas d’élitisme : les équipes vous accompagnent pas a pas, avec ‘
bienveillance et exigence, en partant de qui vous étes, pour construire

avec vous le parcours qui vous ressemble.

© 27 <3 3000 [. 18000
CAMPUS APPRENANTS ALUMNI

47> 3 500 ENTREPRISES PARTENAIRES

LY
E@ 85% TAUX DE SATISFACTION*

79% TAUX D’'INSERTION PRO*

* Chiffres IFAG 2024



LA PEDAGOGIE IFAG

A I'IFAG, nous croyons qu’on ne forme pas des managers derriére un
bureau, mais sur le terrain.

Notre pédagogie repose sur une immersion constante dans la réalité des
entreprises : alternance, missions concretes, challenges, projets collectifs...
Chaque expérience est congcue pour transformer les connaissances en
compétences opérationnelles et faire de vous un manager prét a agir.

Notre promesse : un accompagnement sur-mesure, une professionnalisation
~  progressive et une montée en compétences continue pour révéler votre
potentiel.

h 3 PILIERS POUR VOUS ACCOMPAGNER

Envie d’en savoir plus sur notre meéthode pédagogique ?
Cliquez sur le lien !

EMBARQUE DECOUVRE ACTIONNE

CHALLENGE-TO! E SEMAINE D'EXPERTISE ON C TANT
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\ | VA Viva Mundi est I'’école de langues du réseau
Compétences & Développement. Que vous

h | ' ' | ' D | ® soyez débutant ou déja expérimenté, étudiant ou

En savoir plus

LES COMPLEMENTS DE FORMATION

Au-dela des formations, I'IlFAG a pour ambition de vous aider a acquérir des compétences
humaines, relationnelles et émotionnelles et de vous préparer aux grands enjeux de demain.

C’est pour cela que plusieurs dispositifs sont intégrés directement dans votre scolarité :

« Un parcours de 100 heures (20h par an) sur 5 compétences fondamentales : la Créativité,
I'Esprit Critique, I'Ethique professionnelle, la Coopération et le Leadership.

« 4 modules de 4 heures, (1 module par an) sur 4 enjeux majeurs de société : la RSE, I'lA, le
Sexisme et les préjugés, 'Economie régénérative.

- La participation a une mission d’engagement solidaire grace a un partenariat avec la
plateforme JeVeuxAider.org.

- Un dispositif de micro-certifications aussi appelé Open Badges vient valider et valoriser,
apres évaluation, pour chaque module et expérience, les compétences acquises

ODI- C59030

SE FORMER AUTREMENT

Dans le cadre du plan de relance France 2030, le réseau Compétences & Développement ainitié
un projet baptisé « ODI-C 2030 ». Celui-ci ambitionne de répondre aux besoins de formation
sur les métiers en tension et de contribuer a réduire les difficultés d’acces a I'orientation et a
la formation. ODI-C 2030 propose une nouvelle approche des parcours de formation, pour les
métiers du commerce, de la vente, du digital et de la transition écologique, et s’adresse en
particulier aux personnes éloignées de la formation ou de I'emploi.

LE PROJET ODI-C 2030

professionnel, vous pouvez apprendre a votre
rythme grace a une méthode exclusive axée sur la
pratique orale, I'interaction et la découverte culturelle.

Nos cours sont modulables selon votre niveau et vos objectifs, en présentiel
ou a distance. Plus de 20 langues sont proposées pour développer vos
compétences — anglais, japonais, arabe, coréen, portugais, swahili, Langue
des Signes Francaise, etc. Aux cotés de formateurs natifs et qualifiés, nous g4
avons a coeur de créer des cours dynamiques, centrés sur vos besoins
pour une progression optimale.

Pour valoriser vos acquis, Viva Mundi propose
également un large choix de certifications reconnues,

d en France et a I'international. En fonction de vos projets,
nous vous orienterons vers la certification qui vous

correspond (TOEIC, TOEFL, CIMA, HSK, ELYTE, etc).
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LACCOMPAGNEMENT A LALTERNANCE
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Etre une école de I'alternance, c’est aussi faciliter la connexion entre les
apprenants et les entreprises.

Y.

C’estpourcelaqueleséquipesdel'lFAGaccompagnent

les apprenants deés leur inscription pour les aider

a trouver rapidement le contrat d’alternance qui

puisse allier apprentissage des compétences et projet
personnel :

B W

@® UN ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUALISE
@ DES OUTILS POUR FACILITER LA RECHERCHE

@® DES COACHINGS EN GROUPE OU INDIVIDUALISES
AUX CANDIDATURES ET AUX ENTRETIENS

@ DES JOBDATINGS REGULIERS

® DES CONFERENCES D’EXPERTS SUR LES THEMES
DU RECRUTEMENT POUR BOOSTER LES CV

Découvrez comment I'lFAG vous accompagne concrétement en cliquant ici

ILS EN PARLENT : LALTERNANCE

VERITABLE PILIER DE L’ IFAG, LALTERNANCE RYTHME LES
FORMATIONS ET LA VIE DE UECOLE.
ACCOMPAGNEMENT, EVENEMENTS, PARTENARIATS ...

APPRENANTS COMME ENTREPRISES VOUS PARTAGENT LEURS
EXPERIENCES DE LALTERNANCE A LIFAG.
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LENTREPRISE AU COEUR DE LIFAG

Depuis 1968, I'lFAG fait de I’entreprise un pilier central de sa pédagogie.
Ici, on forme dans I’entreprise, avec I’entreprise, pour I'entreprise.

3 500 partenaires actifs — des PME locales aux grands groupes comme Norauto, Auchan,
Derichebourg, France Air — s’investissent concretement :

Intervention en cours, partage d’expérience
Offres de stage et d’alternance

Etudes de cas réels

Recrutement en fin de formation

Cette immersion terrain, nourrie par les besoins concrets des territoires, garantit a chaque
apprenant un parcours personnalisé, professionnalisant et immédiatement valorisable.

Quentin

Apprenant en Bactb Commerce

Directrice régionale France Air

Anne-Charlotte
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IFAG, UNE ECOLE DU

Le réseau Compétences et Développement est un réseau d’écoles et de centres de formation
implanté dans 34 campus en France.

Ses 14 grandes écoles et centres de formation proposent des formations du Bac a Bac+5 qui
préparent a de nombreux métiers a travers différentes spécialisations :

Management responsable, Ingénierie informatique, Architecture intérieure et Design intérieur,
Business development, Marketing, Tourisme, Technologies de I’environnement, Commerce,
Ressources humaines, Comptabilité et Finance d’entreprise, Agri et agro business, Relations
internationales et Sciences politiques, Communication, Expertise digitale.

ES/IL®

école de

1 *® UECOLE ®
eps| |c Loes BUSINESS
DEVELOPERS

&
Lécole ®
internationale
du management
responsable

Donnez du sens & vos engagements

®
IDRACE
BUSINESS SCHOOL

l1REMARGUABLE |

IGEFI®

Ecole des métiers
de la finance d'entreprise
et de l'expertise comptable

L'école de tous
les métiers de la
communication

I'école d'ingénierie
informatique

M ®
TOURISM

I e MANAGEMENT
SCHOOL

Réinventez le voyage

IHEDREA”®

L'école de I'agri et de
I'agro

VIVA
MUNDI®

L’ECOLE DE LANGUES
POUR APPRENDRE LE MONDE

design intérieur
et d'architecture intérieure

< iet ®

Llnstitut des métiers
de I'Environnement et
de la Transition écologique

ILERI®

Institut Libre des Relations
Internationales et
des Sciences Politiques

& wis®

I'école supérieure
des métiers du digital

Pour en savoir plus, cliquez sur ce lien

Ecole de management
Depuis 1968

IFAG®
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Intégrer 'un de nos campus, c’est bien plus que choisir un lieu d’études : c’est rejoindre un
environnement stimulant, inclusif et tourné vers I’avenir.

Pensés comme de véritables lieux de vie, nos campus offrent des espaces modernes, collaboratifs
et connectés, qui favorisent la créativité, I'échange et
I'innovation.

En lien étroit avec les entreprises et les bassins d’emploi,
ils permettent une immersion progressive dans le monde
professionnel a travers des partenariats concrets et des
projets terrain.

NOTRE AMBITION :

OFFRIR A CHAQUE ETUDIANT UN CADRE

D’APPRENTISSAGE EPANOUISSANT ET

PORTEUR D’OPPORTUNITES, POUR

CONSTRUIRE UN PARCOURS AMBITIEUX
ET OUVERT SUR LE MONDE.

Tous nos campus et I'ensemble des formations sont
accessibles aux personnes en situation de handicap, quel
que soit son type, et nous nous engageons a fournir un
accompagnement adapté.

14 34
ECOLES CAMPUS

+80 + 15000

FORMATIONS APPRENANTS



Suivez nous sur nos réseaux-sociaux !

Au sein du réseau Compétences et Développement, une école peut en cacher une autre.
Autant d’opportunités pour construire et enrichir en permanence votre parcours de formation.

14 grandes écoles et centres de formation 15 000 apprenants 14 bureaux a P’international 34 campus en France
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I'école d'ingénierie gn Inuéri —— DEVENEZ Réinventez le voyage

informatique arch nter "REMARQUABLE"
1] »
n VA

- SUP VIVA . o
| |IHEDREA® | ILERle | “pg» | MUNDI® | wis

. ! L'ECOLE DE LANGUES Iécole supérieure
. " POUR APPRENDRE LE MONDE des métiers du digital

®

CONTACT : 0156 79 27 27 WWW.COMPETENCES-DEVELOPPEMENT.COM


https://www.ifag.com?utm_source=offline-Direct&utm_medium=brochur-digitale&utm_campaign=natio-IFAG-Brochure-Digitale-Rentree-2026&utm_content=QRCode
https://www.tiktok.com/@ifag_national
https://www.linkedin.com/school/ifag/?utm_source=offline-Direct&utm_medium=brochure-digitale&utm_campaign=natio-IFAG-Brochure-Digitale-Rentree-2026&utm_content=QRCode
https://www.facebook.com/IFAG.EcoledeManagement/?locale=fr_FR
https://www.youtube.com/@IFAGChannel
https://www.instagram.com/ifag_national/?utm_source=offline-Direct&utm_medium=brochure-digitale&utm_campaign=natio-IFAG-Brochure-Digitale-Rentree-2026&utm_content=QRCode
https://www.ifag.com/
https://www.tiktok.com/@ifag_national

	Bouton 2: 
	Bouton 3: 
	Bouton 18: 


