
BAC +5
MANAGER DES ACHATS ET DE LA SUPPLY CHAIN
Certification professionnelle de niveau 7 «Manager des achats et de la supply chain» enregistrée au RNCP sous le numéro 
35285 par décision du directeur général de France Compétences en date du 10/02/2021, délivrée par AIPF-IDRAC, code 
NSF 310.

LES OBJECTIFS DU PROGRAMME

Maîtriser les compétences managériales liées au domaine des achats.

Se former à travers une pédagogie favorisant l’expérience et la mise
en situation.

Savoir définir et mettre en place la politique et la stratégie achats
de l’entreprise, conformément à la politique générale et dans le respect de la 
politique RSE de l’entreprise. 

980h de formation réparties sur 2 ans en 2026/2028 organisées 
autour de 6 blocs de compétences et d’un parcours expérientiel :

ÉLABORER UNE STRATÉGIE ACHATS & SUPPLY CHAIN RESPONSABLES

PILOTER LE PROCESSUS DE SÉLECTION FOURNISSEURS DANS UNE 
APPROCHE RSE

CONDUIRE LA RELATION FOURNISSEURS
DANS UNE LOGIQUE DE CO-CRÉATION DE VALEUR 

CONTRÔLER, MESURER ET ÉVALUER LA PERFORMANCE 
ACHATS & SUPPLY CHAIN

MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES D’UN SERVICE 
ACHATS & SUPPLY CHAIN

MANAGEMENT ÉCO-RESPONSABLE DES OPÉRATIONS DE LA CHAÎNE 
LOGISTIQUE GLOBALE

BLOCS DE COMPÉTENCES
UNE FORMATION VALIDÉE PAR DES PROFESSIONNELS

PROCESSUS D’ADMISSION

PRÉ-REQUIS

ADMISSION

ADMISSION EN 4 ÉTAPES

•	 Entrée à Bac +4
•	 Toute personne ayant validé  
un Bac +3 ou niveau équivalent 
 
Niveau d’anglais requis : équivalent 
au niveau B1 évalué lors du 
processus d’admission

1.	 Candidature en ligne
2.	 Analyse du dossier du candidat
3.	 Entretien individuel incluant 

une présentation personnelle 
et présentation du projet 
professionnel en anglais + 
Questions/Réponses en anglais.

4.	 Réponse sous 48h après 
épreuve 

Pas d’admission parallèle en 
deuxième année de cycle
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MODALITÉS D’ÉVALUATION ET 
DE VALIDATION

Cas pratiques, dossiers, jeux de rôle, QCM digitalisés, études   
de cas, mises en situation professionnelle, mémoire professionnel.

Les certifications professionnelles sont évaluées en blocs de compétences. 
Chaque compétence d’un bloc doit être acquise pour valider celui-ci. 
Tous les blocs de compétences, ainsi que, le cas échéant, les modalités 
complémentaires, doivent être validés pour obtenir la certification professionnelle.

FORMATION CONTINUE

V.A.E

Dans le cadre d’une Validation des Acquis 
de l’Expérience notre processus d’admission 
s’établit comme suit :

Plus d’infos sur idrac-bs.fr

• Étape 1 - Entretien d’écoute pour 
comprendre le projet

• Étape 2 - Inscription

• Étape 3 - Constitution du Livret 1
(dossier de recevabilité), remise du Livret et 
commission de recevabilité

• Étape 4 - Accompagnement 
à la préparation du Livret 2 (dossier de 
validation) et remise du Livret

• Étape 5 - Soutenance devant jury

D’OBTENTION DE LA CERTIFICATION
PROFESSIONNELLE - PROMOTION 2024100% *Donnée issue d’un jury d’attribution des certifications professionnelles 
(promotion 2024)



BAC +5
MANAGER DES ACHATS ET DE LA SUPPLY CHAIN

Formation certifiante Yellow Belt en lean management.

Intervenir en tant que consultant junior pour répondre à 
la problématique d’une organisation.

Intervenir en tant que consultant junior pour répondre à la
problématique d’une organisation.

*Méthodes mobilisées

LES TEMPS FORTS

• Manager achats / Manager 
support achats responsables 

• Manager / Acheteur production 

• Acheteur matières premières 

• Acheteur international 

• Responsable achats / supply chain 

• Logisticien

Pour plus d’informations sur l’école, nos campus, ou nos modalités 
d’admission, contactez-nous ou rendez-vous sur idrac-bs.fr

APRÈS LE BAC +5 MANAGER DES
ACHATS ET DE LA SUPPLY CHAIN

UNE PÉDAGOGIE PAR L’ACTION*

DES ÉTUDIANTS SONT SATISFAITS DE LEUR 
FORMATION - PROMOTION 2023*96%

LEAN SIX SIGMA

MISSION CONSULTING

JEUX DE RÔLE

LES MÉTIERS VISÉS

INFOS PRATIQUES

PARCOURS

FRAIS DE FORMATION

Direction communication IDRAC Business School 
- Octobre 2025 - Document non contractuel - 

Établissement d’enseignement supérieur technique 
privé - © Crédits photos : Getty Images 

Ce document est indissociable de la plaquette des 
programmes IDRAC Business School

Contrat d’apprentissage 
Contrat de professionnalisation 
Formation accessible par la VAE

ALTERNANCE

INITIAL EN RYTHME ALTERNÉ

9 500 EUROS/AN*

8 500 EUROS/AN

(Contrat d’apprentissage, contrat de 
professionnalisation)

Financement par l’entreprise d’accueil

*Comprenant les 750 euros de contribution 

obligatoire des entreprises (contrats d’apprentissage)
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ACCESSIBILITÉ 
AUX PERSONNES 

EN SITUATION DE HANDICAP

Toutes les formations de l’IDRAC 
Business School sont accessibles aux 
personnes en situation de handicap.

Nos équipes disposent de référents 
handicap sur chaque campus pour 
offrir un suivi individualisé et des 

aménagements pédagogiques selon 
les besoins : emploi du temps sur 

mesure, mise en place de tiers temps, 
apprentissage personnalisé, supports 

digitaux ou encore coaching 
personnalisé.

*Donnée issue de l’enquête annuelle de 28 apprenants dont 28 apprentis 
(promotion 2023)

Certification professionnelle de niveau 7 «Manager des achats et de la supply chain» enregistrée au RNCP sous le numéro 
35285 par décision du directeur général de France Compétences en date du 10/02/2021, délivrée par AIPF-IDRAC, code NSF 
310.

RYTHME D’ALTERNANCE

1 semaine IDRAC BS /2 semaines en entreprise


